
  
 
 
 

Cette réunion s’est déroulée 
en présence de 

 
Samuel DA SILVA (président) 
Nicolas TALASKA (secrétaire) 

Thibault Wyon (trésorier) 
Anaïs CUNILLERA (webmaster) 

 
                              A Lyon 

Trésorerie 
 
Le versement de la somme correspondant à la prestation de l’assEAU pour l’arrachage de la 
Renouée se fera prochainement. Dès réception, les participants seront remboursés des frais 
avancés pour le déplacement.  
 

Animation de Saint-Romain 
  
Le bureau tient à féliciter l’initiative des personnes à l’origine du projet. A savoir, Céline 
Périsco, Laëtitia Babillote, Guillaume Fantino, Magalie Rambourdin, Delphine Mollard. Ce 
type d’action s’inscrit pleinement dans les missions de l’assEAU 
 
Guillaume Fantino fera un compte rendu écrit de cette journée.  
 
Le bureau a émis les remarques suivantes :  

 Un manque de concertation entre les organisateurs et le bureau, 
 L’établissement d’un calendrier avec des échéances et des objectifs serait un plus 

pour l’organisation, 
 La difficulté de trouver des volontaires pour ce genre d’animation compte tenu des 

projets imprévus de chacun (emploi) et du calendrier scolaire. 
 

Conférence 
  
Pour rappel, le thème de la conférence est l'impact de la viticulture sur la qualité des 
ressources en eau dans le vignoble Mâconnais. Cette problématique est abordée en deux 
temps et sous deux angles de vue différents.  
  
Une première intervention consiste à présenter la genèse du vignoble afin d'envisager les 
paysages actuels comme une construction singulière héritée d'une "tradition" viticole mais 
également adaptée à des impératifs de rentabilité économique.  
  
Ce cadrage géographique et historique permet d'aborder les impacts environnementaux de 
la viticulture en Mâconnais.  
  
La seconde intervention réalisée par M. Bernard Montuelle** (chercheur au Cemagref) 
présente l’influence des structures paysagères viticoles sur les transferts de polluants vers 
les eaux superficielles ainsi que leurs impacts sur les milieux aquatiques. Les résultats 
d’expérimentations visant à réduire ces transferts sont présentés brièvement (bandes 
enherbées, enherbement des vignes).  
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Notre démarche vise donc à approcher une problématique environnementale spécifique en 
partant des formes du paysage considérées comme le reflet de systèmes sociaux 
particuliers. Sur un plan appliqué, nous souhaitons participer à l’information des 
viticulteurs sur les impacts environnementaux de leurs pratiques et sur les moyens de les 
limiter.   
 
Suite à l’impossibilité pour Jean Robert Pitte de réaliser la première partie de la 
conférence, des contacts ont été pris avec des universitaires dijonnais. Sans réponse de 
leur part nous essayons une autre piste actuellement. Sans succès, Nicolas Jacob 
accepterait de préparer une intervention. 
 
Dans tous les cas, la conférence devrait bien avoir lieu.   
 

Week-end d’intégration 
 

Plusieurs pistes sont à l’étude. Nous partons sur un week-end orienté « eau ».  
Parmi les propositions étudiées : 
 

 Une randonnée kayak dans la basse vallée de l’Ain autour d’une thématique lône 
 Une journée kayak dans un site aménagé sur le Rhône 

 
Suivi des anciens 

 
Pour rappel le suivi des anciens se fait selon ces échéances : année n+1 après le diplôme, 
n+2 et n+5.  
Cette année, deux suivis doivent être réalisés. La promotion 2006/2007 et la promotion 
2005/2006.  
 
Un formulaire informatique sera créé par notre webmaster. Il sera envoyé par mail. Les 
personnes n’ayant pas répondu à trois sollicitations seront contactées par téléphone ou 
courrier pour connaître leurs nouvelles coordonnées.  
Ces suivis permettront ainsi de mettre à jour l’annuaire des anciens étudiants.  
 

Site Internet 
 
Le site Internet ne cesse de s’enrichir. Parmi les nouvelles fonctionnalités, notons :  
 
La mise en place d’un accès restreint pour les adhérents qui leur permettront 

 De mettre en ligne leur CV selon une forme standard. Les CV seront consultables par 
tous les visiteurs du site,   

 De mettre en ligne leurs travaux réalisés dans le cadre du master, 
 L’accès à l’annuaire des anciens étudiants (nom, prénom, adresse électronique, 

parcours professionnel et fonctions occupées) 
 
La mise en place d’un formulaire en ligne pour déposer des annonces d’emplois et de 
stages 
 
La mise en place d’un formulaire en ligne pour proposer offres et demandes de 
collocations 
 
La mise en place d’un formulaire en ligne pour recevoir par courrier sa carte 
d’adhérent 
 
Un règlement d’utilisation du site Internet sera établit 


